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‘ Logeerzorg is bedoeld om mantelzorgers van

thuiswonende ouderen met een intensieve zorgvraag

LOGEERZORG eenadempauze te geven, zodat zij de zorg daarna
Zuid-Holland Noord weer met hernieuwde energie kunnen voortzetten.

2025 Inzichten

Y Ervaring in tijdelijke zorg is een
Dit jaar konden thuiswonende ouderen met een randvoorwaarde voor een locatie om logeerzorg aan
iIntensieve zorgvraag 3 tot 14 dagen uit logeren te bieden.
gaan bij onderstaande locaties: :

PAPRR 4 " " . :
e Mariénhaven in Warmond (2 logeerbedden) E 52 Laat zien wat je doet: nodig casemanagers en

i wijkverpleegkundigen uit op locatie; zo maken zij

e Rhijndael in Koudenkerk aan den Rijn (2 : | _ |
: kennis met het logeeraanbod. Dit zorgt voor nieuwe
ogeerbedden) d
e Noorderbrink in Alphen aan den Rijn (4 ; adnmeldingen
ogeerbedden) ] Duidelijke triage: spreek een uniforme

In totaal zijn 88 ouderen uit logeren gegaan,

aanmeldprocedure af; dit helpt logees en maakt
waarvan de meeste bij Noorderbrink (73 logees).

doorverwijzen makkelijker.

i «»®*Samen leren: organiseer
: afstemmingsmomenten tussen locaties om
3 ervaringen uit te wisselen.
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Duurzame financiering Onderzoek & samenwerking

® Ontwikkel scenario’s voor regionale e Breng de vraag per subregio in kaart.
\Wmo-financiering zodat e \/ersterk de rol van lokaal welzijnswerk.
besluitvorming en continuering na de
pilot is geborgd. Meten van de klanttevredenheid

* Meet tevredenheid van logees en mantelzorgers.
Logeeraanbod
e 3 \Wmo-bedden, 75% bezetting. Nieuwe locaties in onderzoek
e \/erspreid over Alphen aan den Rijn, * Leiden: Topaz Overrhyn

Leiden en Duin & Bollenstreek. e Duin & Bollenstreek: Groot Hoogwaak




