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Hybride zorg en Al

Digitale en hybride zorgvormen die capaciteit vrijspelen en
werkdruk verminderen, o.a. via digitale consulten en Al-
ondersteuning.

Spraakgestuurd rapporteren bij orthopedie,
Patient journey app bij oncologische patienten

Preventie

Interventies gericht op het voorkomen van instroom en
complicaties, en het bevorderen van gezondheid en herstel.

Fit4dSurgery-programma,
leefstijladviezen bij chronische zorg

Consultatiecentrum

Meedenk- en consultatiemodellen om verwijzingen naar de tweede
lijn te beperken en de eerste lijn te versterken.

Digitaal meedenkconsult dermatologie,
fysiek pilotopzet consultatiepunt zorgpad
knieartrose

Zorg thuis

Verplaatsen van zorg uit het ziekenhuis naar de thuissituatie, waar
mogelijk met ondersteuning van VVT-partners.

Infliximab, immunoglobuline thuis

Eigen regie patient

Vergroten van patientbetrokkenheid en zelfmanagement via
keuzehulpen en gezamenlijke besluitvorming.

Keuzehulp bij behandeling prostaatkanker,
proactieve zorgplanning

Medewerker op de juiste

Slim inzetten van medewerkers door functiedifferentiatie en

Consulten uitgevoerd door PA/VS,

plek taakverschuiving, zodat schaarse capaciteit optimaal benut wordt. linzet logistiek medewerkers op OK
Focus op verbeteren van de instroom — doorstroom en uitstroom |Inzet GEM-team op de SEH, doorstroom kliniek
Cure & Care van (met name) ouderen om deze groeiende patiéntengroep beter naar GRZ, Ketensamenwerking t.b.v.

passende zorg te bieden. (SEH, GRZ, Kliniek, VVT)
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